
Paso a 
paso. 

Aplica para toda la 
comunidad Areandina.

Para activar el 
Protocolo de 
Atención 
Areandina. 

Identifica la 
situación. 
Puedes activar el 
protocolo ante estas 
situaciones que se 
presenten en 
contextos universitarios.   

Paso 1. 

Estudiantes y egresados 
no graduados.

Docentes y trabajadores.

Proveedores, contratistas 
y visitantes.

Violencia.

Violencia sexual.

Violencia de género.

Maltrato.

Intimidación.

Discriminación.


